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4.2.2. Il bilancio di apertura della società trasformata . . . . . . . . . . 63
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5.1.2. La data di effetto. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 74
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2.2.1. Le finalità dell’acquirente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 106
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Approfondimento 3. La conferibilità dei diritti di godimento . . . . . . . . . . 149
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1.8.2. L’incorporazione di società interamente possedute . . . . . . . 315
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XVINDICE

Approfondimento 19. L’aumento di capitale suscettibile di recepire il vin-

colo della sospensione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 474
Approfondimento 20. La ricostituzione delle riserve nella fusione inversa . 475
5.6. Le imposte indirette . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 477

5.6.1. L’imposta sul Valore Aggiunto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 477
5.6.2. L’imposta di Registro e le imposte ipotecaria e catastale . . . 478

Approfondimento 21. L’imposta di registro nella fusione tra enti non

commerciali . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 479

VI

SCISSIONE

1. ASPETTI CIVILISTICI. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 483
1.1. Descrizione e natura giuridica dell’operazione . . . . . . . . . . . . . . . . 483
1.2. Le forme di scissione. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 487
Approfondimento 1. Scissione non proporzionale e scissione asimmetrica . 492
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società di persone . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 529

1.9.4. La tutela dei creditori di società scisse sottoposte a liquida-
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4.4.1. Coincidenza tra la data di effetto contabile e quella di ef-

fetto reale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 569
4.4.2. La retrodatazione degli effetti contabili . . . . . . . . . . . . . . . 571

4.5. Le rilevazioni contabili . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 572
4.5.1. Coincidenza tra la data di effetto contabile e quella di ef-

fetto reale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 572
4.5.1.1. Le rilevazioni contabili della società scissa . . . . . . . 572
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5.1. La neutralità fiscale della scissione e l’affrancamento dei disavanzi . . 603
5.2. La determinazione del reddito delle società partecipanti all’opera-
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